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.WR�MHVW�ZáD�FLFLHOHP�VFKURQLVND"

,OH�PLHMVF�MHVW�Z�VFKURQLVNX�D�LOH�]ZLHU]�W�Z�QLP�REHFQLH�SU]HE\ZD"
- psów
- kotów
- LQQ\FK�]ZLHU]�W

-DN�GX*R�]ZLHU]�W�WUDILD�GR�VFKURQLVND�PLHVL
F]QLH
- psów
- kotów
- LQQ\FK�]ZLHU]�W

0LHVL
F]QLH
- ile jest oddawanych do adopcji
- ile zabijanych
- ile utrzymywanych w schronisku

-DN�GáXJR�]ZLHU]
WD�PRJ��PLHV]NDü�Z�VFKURQLVNX��FR�VL
�]�QLPL�G]LHMH�SR�XSá\ZLH�Z\]QDF]RQHJR�F]DVX"

6N�G�WUDILDM��]ZLHU]
WD��NWR�SU]\QRVL�
- przynoszone przez prywatne osoby
- ]ZLHU]
WD�Z\áDS\ZDQH�SU]H]�VSHFMDOQH�VáX*E\
- ]ZLHU]
WD�SRGU]XFDQH
- ]ZLHU]
WD�]�Z\SDGNyZ
- RGELHUDQH�ZáD�FLFLHORP�]D�QLHZáD�FLZH�WUDNWRZDQLH�SU]H]�SROLFM
�OXE�LQVSHNWRUyZ�RFKURQ\�]ZLHU]�W

=ZLHU]
WD�]�MDNLHJR�WHUHQX�WUDILDM��GR�VFKURQLVND"

:�MDNLP�RNUHVLH�URNX�GR�VFKURQLVND�WUDIL�QDMZL
FHM�]ZLHU]�W"

:�MDNLP�RNUHVLH�URNX�GR�DGRSFML�RGGDZDQ\FK�MHVW�QDMZL
FHM�]ZLHU]�W"

-DNLH�ZDUXQNL�PXVL�VSHáQLü�RVRED�FKF�FD�DGRSWRZDü�]ZLHU]
"

-DNL�MHVW�URF]Q\�EXG*HW�VFKURQLVND"

6N�G�VFKURQLVNR�SRVLDGD��URGNL�QD�XWU]\PDQLH"

Ilu pracuje etatowych pracowników?

&]\�VFKURQLVNR�PD�ZRORQWDULXV]\"�-H�OL�WDN��WR�LOX"

&]\�VFKURQLVNR�ERU\ND�VL
�]�MDNLPL��SUREOHPDPL
- brak wykwalifikowanego personelu
- EUDN�SLHQL
G]\
- brak miejsca
- inne ............

-DNLPL�VXNFHVDPL�PR*H�SRFKZDOLü�VL
�VFKURQLVNR"

&]\�VFKURQLVNR�SURZDG]L�DNFMH�HGXNDF\MQH�GRW��RJUDQLF]DQLD�EH]GRPQR�FL�]ZLHU]�W"


